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Положение 

о методическом совете 

МОУДОД «Станция юных натуралистов»

1.Общие положения

1.1. Методический совет муниципального казенного  образовательного учреждения дополнительного образования детей «Станции юных натуралистов» ( в дальнейшем – Совет) - является коллективным общественным профессиональным объединением педагогических и руководящих работников образовательного учреждения, создаваемым в соответствии с Законом РФ «Об образовании», «Типовым положением об образовательном учреждении дополнительного образования детей» и на основе Устава учреждения.

1.2. Совет создается для разработки и осуществления стратегии, концепции развития учреждения и является органом коллегиальности и гласности, объединяющим педагогических работников учреждения. Назначается с целью привлечения сотрудников к научно-методической деятельности учреждения.

2. Функции методического совета

2.1. Рассмотрение и рекомендация к утверждению программы развития Учреждения, образовательных программ педагогов, планирование общего содержания методической работы.

2.2. Организация деятельности профессиональных объединений педагогов Учреждения.

2.3. Организация деятельности педагогов, ориентированных на повышение профессиональной компетентности, разработка научно-методического, дидактического обеспечения образовательного процесса.

 2.4. Контрольно-аналитическая деятельность.

2.5. Организация работы по повышению квалификации педагогических работников.

2.6. Подготовка материалов по результатам экспертизы деятельности педагогов образовательного учреждения.

2.7. Утверждение итогов учебно-воспитательной работы Учреждения за прошедший год и календарного учебного плана на следующий год.

3. Порядок избрания и руководства советом

3.1. Методический Совет состоит из директора, методиста и педагогов.

3.2. Совет формируется на неопределенный срок.

3.3. Совет выбирает из своего состава Председателя и секретаря Совета сроком на 1 год, но они могут быть переизбраны неограниченное количество раз.

3.4. Председатель Совета совместно с секретарем планирует всю работу Совета и ведет соответствующую документацию.

3.5. Члены Совета выбывают из него:

- по собственному желанию;

- в случае выбытия из штата или педагогического состава;

- по решению избравшего их органа или назначившего их должностного лица.

4. Организация работы Совета

4.1. Заседания Совета считаются открытыми и проводятся в соответствии с планом работы, а также по мере необходимости, но не реже 1 раза в два месяца, за исключением летнего периода. 

4.2. Решение Совета считается принятым, если за него проголосовало простое большинство голосов.

4.3. Содержание заседаний определяется общим планом с учетом основных направлений работы Учреждения.

5. Ликвидация Совета

Совет Учреждения может быть ликвидирован только в случае:

- ликвидации учреждения или его слияния с другим учреждением.

